
Stänger men fortsätter 
Kära läsare, 
När REMOKING-projektet når sitt officiella slut den 30 april 2025 
är vi stolta över att kunna presentera detta sista nyhetsbrev – inte 
som ett farväl, utan som en språngbräda för varaktig påverkan. 
 
REMOKING – Impact of remote working on training and teaching 
practice är ett Erasmus+-projekt som utforskade hur distansar-
bete och digitalisering har omformat yrkesutbildningen i hela 
Europa. 

Projektet föddes i samband med covid-19-pandemin och dess 
långsiktiga digitala konsekvenser och syftade till att utrusta lärare 
och institutioner med verktyg, idéer och praktisk vägledning för 
att anpassa sig och trivas i hybrid- och onlineinlärningsmiljöer. 

Partnerskapet sammanförde sex organisationer från Frankrike, 
Sverige, Belgien, Irland, Estland och Tyskland, som alla är 
engagerade i att ompröva yrkesutbildningen i en digital tidsålder. 

Våra nyckelresurser är nu 
redo att användas! 
1. Handbok för god praxis 
REMOKING-handboken innehåller 18 inspirerande fallstudier 
från hela Europa som visar på framgångsrika anpassningar till 
distans- och hybridundervisning inom yrkesutbildningen. Från 
kreativa digitala verktyg till att tänka om när det gäller klass-
rumsdynamik – den här samlingen är ett måste för alla lärare 
som söker innovation. Läs handboken här: https://remoking.
eu/the-remoking-good-practices-handbook/ 

2. Utbildningspaketet och utbildningsprogrammet 
(Learning Hub) 
Denna praktiska verktygslåda innehåller en strukturerad 
inlärningsväg och interaktiva moduler som är utformade 
för utbildare, yrkesutbildningspersonal och stödpersonal. 
Innehållet är mycket tillgängligt, i egen takt och grundat i 
verkliga erfarenheter. Börja lära dig nu: https://remoking.eu/
training-kit/#start 

Pilotprojekt och multiplikatorevenemang – Vilka är 
resultaten?  
Under de senaste månaderna har partnerna anordnat lokala 
evenemang för att sprida projektresultaten till lärare, arbets-
förmedlare, yrkesutbildningsutbildare och intressenter. Dessa 
evenemang inkluderade livepresentationer, praktiska sessioner 
med verktygslådan och djupgående diskussioner. 

I varje land fick vi mycket positiv feedback under våra 
pilotaktiviteter, 

De lovordade: 
• Tydligheten och strukturen i verktygslådan 
• Fallstudiernas relevans  
• Användarvänligheten och autonomin som Learning Hub ger 
• De internationella perspektiven som inspirerade till lokal 

innovation 

Vissa beskrev handboken som “rik och insiktsfull” medan andra 
kallade verktygslådan “engagerande, praktisk och en verklig 
hjälp för hybridutbildning”. 

Dessa svar bekräftar effekten och användbarheten av 
REMOKING:s resultat, både inom formell utbildning och 
sysselsättningsstöd. 
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Slutseminarium i Järvsö 
Slutseminariet, som hölls på ett charmigt hotell fyllt med tradi-
tionella svenska möbler och mysiga arbetsplatser, gav en varm 
och reflekterande atmosfär för att gå igenom projektets resultat 
och fira vårt gemensamma arbete. Det var en tid för avsked, 
delade minnen och diskussioner om framtida samarbete. 
 
En av höjdpunkterna under besöket var en utflykt till en djurpark 
som ligger inbäddad i bergsskogen, där partnerna fick chansen 
att observera nordiska djur som myskoxar, lodjur, vargar och 
ugglor. Tillsammans med en kunnig djurskötare var rundturen 
både lärorik och rörande – en vacker metafor för den mångfald 
och motståndskraft som definierade REMOKING-partnerskapet. 
Den här sista sammankomsten fångade verkligen andan i pro-
jektet: samarbete mellan kulturer, lärande i ett sammanhang 
och varaktiga mänskliga kontakter. 

Vad kommer härnäst? Säkerställa lång-
varig användning  
Även om REMOKING-projektet officiellt avslutas den 30 april 
kommer dess resultat att leva vidare genom våra partneror-
ganisationer och associerade nätverk. 

• Handboken kommer även i fortsättningen att finnas till-
gänglig fritt på nätet 

• Learning Hub kommer att fortsätta att finnas online. 
• Flera institutioner och yrkesutbildningscentrum planerar 

att integrera utbildningspaketet i sina personalutveck-
lingsprogram 

• Associerade partner har uttryckt intresse för att anpassa 
verktygslådan till sina lokala utbildningserbjudanden 

• Vi strävar efter att fortsätta utbyta god praxis genom 
informella nätverk och framtida samarbeten 

REMOKING-arvet handlar om motståndskraft, innovation 
och öppen tillgång – och vi är övertygade om att utbildare i 
hela Europa kommer att fortsätta använda och bygga vidare 
på dessa verktyg i många år framöver. 

Ett starkt och engagerat partnerskap  
REMOKING genomfördes av ett dynamiskt europeiskt 
konsortium: 

Hälsinglands Utbildningsförbund (HUFB) – Sweden 

Forum Citoyens Burgers – Belgien 

AGFE – Frankrike 

Future in Perspective – Irland 

VHS Hannover – Tyskland

Vestifex – Estland

Detta samarbete gjorde det möjligt för oss att samla en mängd 
olika metoder och verktyg som speglar mångfalden av utbild-
ningssammanhang i Europa. Varje partner spelade en viktig roll 
när det gällde att identifiera god praxis, gemensamt utveckla 
lärresurser och stödja lokal spridning.
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